ml. EPFEEUI AVALIACAO DE FORNECEDORES Obras e Servicos de Engenharia

CAMPO DE IDENTIFICACAO

DATA COORDENADORIA E DIRETORIA FISCAL DO CONTRATO CARGO
N2 DO PROCESSO AVALIADO N2 DO CONTRATO - OF/S RESUMO DO OBJETO:
EMPRESA MODALIDADE DE CONTRATAGAO
VALOR GLOBAL:
VALOR PAGO:
PRAZO DE EXECUGAO PERIODO DE AVALIAGAO VALOR A PAGAR:
SALDO: R$ 0,00

CAMPOS DE AVALIAGCAO DE FORNECEDORES

GRUPO | — ATENDIMENTO DAS CONDIGCOES DO CONTRATO (Pontuar requisitos abaixo de 0 A 100)

ITEM Critérios Requisitos Pontuagao

Al - Em conformidade com o objeto

OBJETO DO A2 - Atendimento aos requisitos técnicos (Histograma de mao-de-obra)

CONTRATO
A3 - Atendimento aos requisitos técnicos (Histograma de materiais e equipamentos)

B |PRAZO DO CONTRATO|B1 - Atendimento do cronograma fisico

CONDICOES DE

~ C1 - Habilitagdo fiscal e técnica
HABILITACAO

PONTUACAO 0

ITEM CAMPO PARA COMENTARIO GRUPO |

Al-

A2 -

A3 -

B1-

Cl-

GRUPO Il - RISCO A IMAGEM DA EMAP (0 a 20 pontos por requisito)

ITEM Critérios Requisitos PONTOS

D1 - Etica e bom comportamento na execucdo da obra/servico
D |REGRAS DE CONDUTA

D2 - Atendimento as normas (Constitucionais e legais)

PONTUAGAO (]
ITEM CAMPO PARA COMENTARIO GRUPO II
D1-
D2-
GRUPO 1l - COMUNICACAO (0 a 40 Pontos por requisito)
ITEM Critérios Requisitos PONTOS

RAPIDEZ E PRESTEZA |E1 - Clareza nas informagdes prestadas

E NAS RESPOSTAS E  |E2 - Disponibilidade para atender duvidas e solicitagdes

SOLUCOES E3 - Postura da contratada nas reunides em que participa
PONTUAGAO 0
ITEM CAMPO PARA COMENTARIO GRUPO lII
E1-
E2-
E3-

GRUPO IV — ATENDIMENTO DAS NORMAS DE SSMA (-60 a 60 pontos por ocorréncias)
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ITEM Critérios Ocorréncias Nenhuma Até 3 Acima de 3 PONTOS
A i I B
ITEM CAMPO PARA COMENTARIO GRUPO lII
F1-
PONTUAGAO GRUPOS | + 11 + 1l + IV 0
SITUACAO ATUAL DA EMPRESA NA AVALIACAO |
CAMPO PARA COMENTARIOS - SITUAGAO ATUAL
CAMPO DE AUTENTICAGOES
ﬁ FISCAL AVALIADO GECOC
2
DATA
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